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申请单位名称南开大学（公章）
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天津市学位委员会办公室制
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填表说明

一、封面中“专业名称”、“学科门类”、“学制”按照中华人民共和国教育部1998年颁发的《普通高等学校本科专业目录和专业介绍》的内容对应填写。
二、封面“专业设置时间”指教育部批准设置该专业文件的时间。
三、Ⅱ-3本系（院）资料室情况不包括学校图书馆藏书。本系（院）未设资料室的，可不填写。
四、Ⅲ-1中本系（院）的专任教师和外聘教师的职称、年龄情况应分开填写。
五、IV中的填写科学研究部分内容均为本系在编教师的成果。
六、申报书中所有“近三年”情况的统计，起止时间均为：2009年1月-2011年12月。
七、表格中内容填写超出部分可增加附页，但整体格式保持不变。


	Ⅰ 专业综述（专业建设、师资队伍、教学条件及教学情况、科学研究、人才培养和教学管理工作等）

	专业建设：
国际商务专业是一门涉及管理学、经济学、法学等多学科的交叉型新兴学科。本专业培养具备国际商务活动的基础理论、业务知识、专业技能；熟悉通行的国际商务法规与惯例；具备跨国经营、管理、策划能力；能够从事商品与服务贸易业务；熟悉国际金融与投资、国际合作及国际企业管理等业务工作的复合型、应用型高级人才。学生毕业后就业前景广阔，可在涉外经济贸易部门及政府机构、外经贸企业、外商投资企业及咨询机构从事政策研究、国际企业管理、国际商务经营管理、外经贸经营管理等工作；也可以在外资金融企业或内资金融企业国际业务部从事相关的工作。
国际商务专业修业年限为四年，面向全国招生，并对合格毕业生授予管理学学士学位。本专业的研究范围主要包括全球营销、跨国财务管理、国际人力资源管理、国际贸易与投资：（1）全球营销以跨国公司全球化经营活动为研究对象，经过20年的发展，全球营销理论逐步演变成为在以全球化、信息化和知识化为特征的新经济条件下指导跨国公司进行全球市场扩张的重要管理理论。（2）跨国财务管理主要探讨公司内部的多国汇率管理、多国资金筹措决策和管理、国际私募股权基金管理等。（3）国际人力资源管理主要是从跨国公司的全球战略角度来探讨有效的人力资源政策组合。（4）国际贸易与投资方向以跨国公司为主体研究对象，从微观层面探讨国际贸易和投资新问题，研究重点包括国际贸易和投资中的决策和风险管理等。围绕上述范围，将开设以下主要课程，侧重：管理学原理、微观经济学、宏观经济学、国际商务英语、国际企业管理、国际金融、国际商务、国际贸易理论与实务、全球营销管理、国际税收、跨国公司战略管理、国际人力资源管理、跨国财务管理、商务谈判、世界经济学、跨文化管理沟通、电子商务、国际投资学、世界贸易组织研究、国际结算等。

师资队伍：
国际商务专业目前有全职教师11人，全部为博士，其中教授1 人，副教授7人，讲师3人，超过60%的教师有海外留学、进修经历。另外，国际商务专业积极开展国际学术合作与联系，与美、日、澳、欧一些著名大学建立了学术联系，聘请了数位著名学者作为客座教授，如美国加利福尼亚大学洛杉矶分校的张实教授、伊利诺伊大学香槟分校方二教授、澳大利亚国立大学姜福明教授等。
教学条件：
组建网络信息咨询室和专业图书资料室。在图书资料方面，经济学院保证每年以50-100册纸质专业图书资料增加的同时，加大电子资料的收集力度，既要建立专业图书室，又要建设电子数据库，以方便教师和学生使用。
教学情况：
在教学方面，国际商务专业将国际商务理论基础知识体系和实践操作两个层面的培养，采用事实教学、分析教学和实践教学相结合的灵活教学方式：（1）事实教学用于学生国际商务能力发展的初级阶段，教师在教学中要恰当的介绍不同的文化，并简单介绍相关的文化理论，使学生在了解大量的有关国际商务知识的同时建构初步的理论框架。具体的实施方法包括讲课、提供相关书籍、播放录像、专题讲座等。（2）分析教学是指以对比分析为手段，深入分析理解国际商务实践中成功和失败的案例，将理论与实践相融合，较深层次的理解和掌握国际商务的技巧。在此阶段，基于案例分析的教学方法是最有效的，也可以采取课堂语言训练、比较练习、多媒体交互学习等方法来进行教学。（3）实践学习适用于国际商务能力发展的最后阶段。教师以发展学生多元文化能力为目标，教育学生利用已有的国际商务技能构建正确的文化观，初步参与并利用已有的国际商务能力进行商务实践。可以采用的教学活动方式有：跨国小组活动、文化训练自我诊断、角色扮演、国际工作经验、跨国商务谈判模拟等方法。
结合当前中国经济发展和滨海新区开发开放形势的需求，主要借鉴国外知名高校的课程设置，同时参考其他学校的有特色的课程，南开大学国际商务专业的课程设置突出了自己的特点，这些特点可概括为“宽基础、国际化、应用型、模块化。”（1）对于国际商务专业而言，“宽基础”意味着我们培养的学生应该基础牢固，具有较深厚的表达能力、思辨能力和较好的文化修养，课程设置应着重提升学生的语言（写作）能力、数理基础，开拓学生的文化视野和历史背景。这应该体现在基础课与专业选修课上。（2）“国际化”本是国际商务应有之义，这里的国际化特指教材（讲授内容）、师资的国际化，培养的学生具有较宽的国际视野。南开的国际商务专业参考国际著名高校的课程设置及讲授方法，结合研究所师资与海外合作学校师资之所长，突出讲授课程的高水准、体现时代特色。（3）“应用型”特指南开大学国际商务专业的课程有别于本校国际经济贸易专业中的理论课程。与这些理论课程相比，我们突出实践和应用，强调基本原理与现实世界的结合。当然，这一点与其国际贸易实务课程也应区别开来。与宽基础相对应地，我们可以在专业选修课上更多地反映时代的要求尤其是滨海新区进一步开发开放的要求。（4）国际商务是经济、管理、法律等相关学科的交叉学科，具有很强的综合特征。但正是基于这一点，不能将各个学科的主干课程简单地合并在一起，而是将全部专业必修、选修课设置成各个模块，每个模块代表一个学科（如会计、营销、商法），由一门必修课与多门进一步延伸的选修课组成。知识点由浅入深、学生灵活选择。
科学研究：
国际商务专业目前的师资队伍的知识结构与年龄结构合理，组成了具有雄厚潜力的教学科研队伍。国际商务专业教师积极参与科学研究，近三年发表的学术论文共计30余篇，拥有在研科研课题8项，科研经费共计125万元。本专业教师主持多项与国际商务相关的国家课题并获得多项奖项，在国内外权威学术期刊发表过数十篇有影响力的研究论文。近年来，青年教师也已经成为教学和科研的生力军，例如，黄玖立教授、张峰副教授等教师已经在《经济研究》、《经济学季刊》、《管理世界》、《管理科学学报》、《世界经济》等国内顶尖的权威期刊和国外比较好的学术期刊上发表了多篇研究论文，其他教师目前也主持了相当数量的省部级和国家级科研课题，为圆满完成国际商务本科专业的教学研究任务提供了坚实基础和保障。

人才培养：
综合归纳国内外知名高校的培养经验，我们可以将国际商务专业人才培养的基本要求概括为：三大理论基础、三大知识体系和相应的管理技能。（1）管理学基础：涵盖现代企业管理、战略管理、市场营销、全球（服务）营销管理、财务管理、人力资源管理等多方面的管理理论基础；经济学基础：涵盖国际贸易、国际投资、世界经济、国际金融等多方面的经济学理论基础；法学基础：涵盖国际商事组织法、国际货物买卖合同法、国际货运代理法律法规、国际物流法律法规、国际商务单证法律法规、对外贸易法律法规、海关法律法规、WTO规则等多方面的国际商法基础；（2）外语知识及技能：涵盖语音知识、语法知识、语篇知识、语用知识、交际策略知识、商务专业外语等基本的外语知识体系，以及融上述知识于一体的熟练的听、说、读、写、译的基本技能；计算机知识及技能：涵盖计算机硬件、编程语言、网络设置等基本的知识体系，以及灵活掌握运用各种数据、图表、文档处理软件的基本技能；跨文化管理知识及技能：涵盖各主要国家或地区的经济发展史和发展状况、文化价值观、政策法规等基本的知识体系，以及在掌握上述知识的基础上进行跨文化沟通、管理的基本技能。





	Ⅱ 教学设施

	Ⅱ-1 实验室

	专 业 实 验 室 名 称
	专业实验室面积
（M2）
	设备数
（台）
	设备价值
（万元）

	共  计
	
	
	

	
	
	
	

	Ⅱ-2 实习实践条件

	

	Ⅱ-3 专业图书资料

	藏 书 量（万册）（含电子读物）
	中 文
	1

	
	外 文
	0.9

	拥有期刊数（种）（含电子读物）
	中 文
	80

	
	外 文
	60

	近3年图书文献资料购置经费（万元）
	8万元

	Ⅲ 师资队伍

	专业技术职务
	人数合计
	35岁
以下
	36至
45岁
	46至
55岁
	56至
60岁
	61岁
以上

	
	专任
	外聘
	
	
	
	
	

	教授（含相当专业技术职务者）
	1
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	副教授（含相当专业技术职务者）
	7
	1
	0
	0
	5
	0
	3
	0
	0
	0
	0
	0

	讲师（含相当专业技术职务者）
	3
	0
	0
	0
	3
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0

	外聘教师比例
	8.33%

	Ⅳ科学研究

	Ⅳ-1近3年科研情况（含教学研究与教学成果）

	科研经费
（万元）
	出版专著
（含教材）部
	发表学术
论文（篇）
	获奖成果
（项）
	鉴定成果
（项）
	专利
（项）

	309.1
	2
	63
	2
	0
	0

	Ⅳ-2目前科研情况

	序号
	主要项目名称
	科研经费
（万元）

	1
	国家自然科学基金面上项目“奖励推荐计划对消费者推荐行为的影响机制研究：社会规范与市场规范相冲突的视角（71372098）
	53

	2
	国家自然科学基金青年项目“CGM环境中顾客参与内容创造的个体心理机制及群体创造规律研究（71102032）
	20

	3
	国家自然科学基金青年课题，71102049，创业者人力资本对新企业绩效作用过程中的创业学习机制研究
	22

	4
	国家自然科学基金项目：技术创业企业新产品开发的绩效提升机制研究（编号：71102050）
	21

	5
	教育部人文社会科学研究项目：跨国公司在华突破性新产品开发的关键影响因素研究(编号：10YJC630192)，2010年-2013年
	7

	6
	国家科技重大专项0902工程应用基础技术项目：惯性约束聚变（ICF）相关科技产业化过程中的创业机制研究(编号：GFZX02010105.8)
	15

	7
	国家社会科学基金年度项目“促进沿海内地沿边对外贸易优势互补研究”（项目号13BJL050）
	18

	8
	教育部新世纪优秀人才支持计划项目“比较优势、生产率与中国地区对外贸易”（项目号NCET-13-0298）
	20

	9
	教育部重大攻关项目子课题“中国自贸区投资自由化的制度创新研究”，该子课题为教育部哲学社会科学研究重大课题攻关项目“中国自由贸易区制度创新与保障体系研究”（14JZD020）的子课题四
	8

	10
	国家自然科学基金青年项目，71102046，“社会关系—市场资产”的转化机制及二者的整合效应研究，2012/01-2014/12
	20

	11
	中国航天科技集团公司北京航天动力研究所营运资金管理优化设计
	15

	12
	中海油能源发展采油服务公司产业规划及FPSO产业信息报告
	28

	13
	国家发展改革委员会国家物资储备局国储物流发展战略规划研究
	7

	14
	天津泰达投资控股有限公司十三五战略规划（发展战略）研究
	12.5

	合计
	14项
	266.5万元

	Ⅴ 教学情况（可加附页）

	
Ⅴ-1 公共课数学、英语、政治、体育等公共课由全校统一排课。

	必修课程名称
	课时
	授课教师
	选修课程名称
	课时
	授课教师

	
	
	姓名
	职称
	
	
	姓名
	职称

	一元函数微分
	36
	于志玲
	副教授
	
	
	
	

	一元函数积分
	28
	于志玲
	副教授
	
	
	
	

	多元函数微积分
	28
	于志玲
	副教授
	
	
	
	

	场论与无穷级数
	36
	于志玲
	副教授
	
	
	
	

	计算机基础（理）
	36
	李敏
	讲师
	
	
	
	

	数据结构与算法
	36
	李敏
	讲师
	
	
	
	

	大学语文（文科类）
	36
	金鑫
	副教授
	
	
	
	

	基础外语
	144
	许丽萍
	讲师
	
	
	
	

	外语听说
	36
	许丽萍
	讲师
	
	
	
	

	外语读写
	36
	许丽萍
	讲师
	
	
	
	

	思想品德修养与法律基础
	36
	陈文旭
	讲师
	
	
	
	

	马克思主义基本原理
	54
	赵春玲
	副教授
	
	
	
	

	中国近现代史纲要
	36
	祖金玉
	副教授
	
	
	
	

	毛泽东思想和中国特色社会主义理论基础
	54
	邵激光
	讲师
	
	
	
	

	体育
	120
	高宝华
	副教授
	
	
	
	

	军事理论与军训
	34
	艾跃进等
	教授
	
	
	
	

	
Ⅴ-2专业课

	必修课程名称
	课时
	授课教师
	选修课程名称
	课时
	授课教师

	
	
	姓名
	职称
	
	
	姓名
	职称

	管理学
	54
	秦剑
	副教授
	国际商务环境
	36
	黄玖立
	教授

	经济学原理（微观）
	51
	黄玖立
	教授
	组织行为学
	36
	曾晖
	副教授

	经济学原理（宏观）
	51
	黄玖立
	教授
	国际商务礼仪
	36
	刘恬萍
	外聘

	线性代数
	54
	经济学院课程组
	国际市场调研与分析
	36
	张峰
	副教授

	会计学
	54
	付宏琳
	讲师
	国际公共关系管理
	36
	王晓文
	副教授

	概率论与数理统计
	54
	经济学院课程组
	世界经济概论
	36
	杨长志
	讲师

	统计学
	57
	经济学院课程组
	财务分析
	36
	蒋珊
	讲师

	国际商务导论
	54
	李治
	副教授
	服务管理
	36
	李惠璠
	副教授

	战略管理
	36
	秦剑
	副教授
	管理研究方法
	36
	秦剑
	副教授

	国际经济学
	54
	杨长志
	讲师
	国际商法
	57
	经济学院课程组

	人力资源管理
	54
	曾晖
	副教授
	国际商务前沿
	36
	经济学院课程组

	国际商务英语
	54
	付宏琳
	讲师
	货币银行学
	57
	经济学院课程组

	全球营销
	54
	李惠璠
	副教授
	国际物流
	38
	经济学院课程组

	金融学
	32
	李治
	副教授
	管理信息系统
	36
	王谦
	副教授

	计量经济学
	36
	杨长志
	讲师
	博弈论与经济分析
	54
	经济学院课程组

	公司理财
	54
	楚义芳
	副教授
	国际贸易实务
	57
	经济学院课程组

	跨国公司管理
	54
	蒋珊
	讲师
	国际商务环境
	36
	黄玖立
	教授

	
	
	
	
	
	
	
	

	

Ⅴ-3 实验、实习课

	
	课时
	授课教师
	
	
	

	
	
	姓名
	姓名
	
	
	
	

	实践教学
	32
	李治
	副教授
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
Ⅴ-4 毕业论文（或毕业设计）执行情况

	


























	Ⅵ 学生情况（本专业）

	类别
	在校生人数
	首届招生人数
	应届毕业人数
	已毕业人数

	普通本科
	87
	32
	[bookmark: _GoBack]29
	0

	Ⅶ 学校自评意见

	院系意见
	国际商务专业经过近几年的发展，在本科教学、学生培养等方面取得了很好的效果，在科学研究方面也取得了较优异的成绩。该专业各方面条件成熟，符合学位申请的条件，同意该专业学位申请。


院系负责人（签章）：年月日

	校
学位评定委员会意见
	
经南开大学学位评定委员会八届十次会议审议，批准国际商务专业授予“管理学”学士学位授权。






校（院）学位评定委员会主席（签章）：年月日

	Ⅷ 审核意见

	专家评审意见
	专家组人数
	5
	同意列为学士学位授予专业人数
	5
	不同意列为学士学位授予专业人数
	0
	弃权人数
	0

	
	
南开大学经济学院国际商务专业，专业培养方向清晰准确；师资队伍结构合理，教学水平较高，科研能力较强；图书馆藏和数据库资源丰富；专业教学管理严谨，制度健全规范；培养目标适应社会主义市场经济需要，这几年的教学和科研成果突出。同时在专业建设中，该专业注重学生综合素质的培养，反映了对学生全面实施“公能素质”教育的特色。 
自评报告全面、客观，真实地反映了国际商务专业建设的整体情况。经专家委员会评审，一致认为南开大学经济学院国际商务专业经过这几年的发展建设，已达到天津市学位委员会新增学士学位授予专业的合格标准，同意该专业列为学士学位授予专业。



组长（签字）：年月日

	市学位委员会审批意见
	天津市学位委员会（公章）年月日







